
भारत संघ और अन्य बनाम लेफ्टिनेंि कननल (अब मेजर) सुरजीत ससहं 

(जी. आर. मजीठिया, ज.े) 

पुरस्कार की तारीख से तीस ठिनों के भीतर उनके समक्ष आवेिन करना होगा, और यह अधिकार 

उन व्यफ्ततयों तक ही सीसमत है फ्जन्होंने अधिननयम की िारा 18 के तहत संिभन के सलए 

आवेिन नहीं ककया है। यठि ये शतें परूी होतीं, तो याधिकाकतान अधिननयम की िारा 28 ए के 

तहत प्रिान ककए गए उपाय का लाभ उिा सकते थे। उस फ्स्थनत में, िारा 25 उनके लाभ को 

सुननफ्चित करेगी। कोई भी अन्य दृफ्टिकोण ववनाशकारी पररणामों को जन्म िेगा जो वविानयका 

द्वारा अपेक्षक्षत नहीं है।'' 

(5) िूंकक याधिकाकतानओं ने अधिननयम की िारा 28-ए के तहत रेमेडियोव को साबबत नहीं 

ककया, इससलए ननटपािन न्यायालय ने इस पर वविार करने से इनकार कर ठिया है तयोंकक यह 

इस तरह से बनाए रखने योग्य नहीं था। पररणामस्वरूप, िोनों याधिकाएँ ववफल हो जाती हैं और 

लागत के बारे में कोई आिेश ठिए बबना खाररज कर िी जाती हैं। 

 

पहले: वी. रामास्वामी, सी.जे. और जी.आर. मजीठिया, जे. 

भारत संघ और अन्य,-अपीलकतान। 

बनाम 

एलिी. कननल (अब मजेर) सुरजीत ससहं - प्रनतवािी। 
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10 मािन 1989. 

भारत का संवविान, 1950-कला. 162 और 226—सनेा ननिेश एल/। एस/75 2/76 द्वारा 

संशोधित और सेना ननिेश 31/86 द्वारा आगे संशोधित - प्रत्यावतनन - अनुशासनात्मक आिार 



पर सेना अधिकारी की कुकी - कोिन माशनल कायनवाही लंबबत - 21 ठिनों के सलए कतनव्यों का 

पालन न करने पर कायनवाहक रैंक से प्रत्यावतनन का प्राविान करने वाले ननिेश फ्जसके सलए 

कायनकारी पि ठिया गया था - ऐसे सैन्य ननिेश बाध्यकारी - मूल पि पर प्रत्यावतनन मान्य। 

माना गया कक इसमें कोई संिेह नहीं हो सकता है कक जहां ननयम मौन हैं, राज्य भारत के 

संवविान, 1950 के अनुच्छेि 162 के तहत अपनी कायनकारी शफ्ततयों का प्रयोग कर सकता है। 

ये सेना ननिेश भारत के संवविान के अनुच्छेि 162 के िायरे में आते हैं। 1950 

आगे कहा गया कक जब याधिकाकतान को 15 अप्रैल, 1985 से मुख्यालय 39 मिनेाइज्ि बिगेि 

से जोडा गया था, तो उधित अिालत की जांि के बाि कारनवाई की गई थी और सक्षम प्राधिकारी 

ने ननिेश ठिया था कक अपरािी के खखलाफ अनुशासनात्मक कारनवाई की जानी िाठहए। पूछताछ 

में पीतल और अलमीननयम स्रैप की अवैि बबरी में उनकी संसलप्तता स्थावपत होने के बाि 

उनकी कुकी की गई थी। इससलए, सैन्य अधिकाररयों की कारनवाई काननून परूी तरह से उधित है। 

उपरोतत सी.िब्ल्यू.पी. में माननीय श्री न्यायमूनतन िी. वी. सहगल के ठिनांक 2 जनू, 1988 के 

फैसले के खखलाफ उच्ि न्यायालय के लेिसन पिेेंि के खंि एतस के तहत लेिसन पेिेंि अपील। 

1987 के रमांक 5303 को जुमानने सठहत खाररज ककया जाए। 

एि. एस. बराड. भारत सरकार के वररटि स्थायी वकील पी.एस. तेजी, अपीलकतान के वकील हैं। 

प्रनतवािी की ओर से अधिवतता आर.एस. रंिावा। 

फैसला 

जी. आर. मजीठिया, जे. 

(1) यह एक ववद्वान एकल न्यायािीश के आिेश के खखलाफ लेिसन पिेेंि के खंि आिेश की 

तारीख से िो महीने के भीतर लेफ्टिनेंि कननल के कायनवाहक रैंक के वेतन का बकाया 12 

प्रनतशत प्रनत वर्न की िर से ब्लयाज के साथ भुगतान ककया जाए। 



(2) तथ्य पहले: प्रनतवािी, फ्जस ेइसके बाि याधिकाकतान के रूप में संिसभनत ककया जाएगा, को 

13 जनू, 1963 को सशस्त्र बलों में ननयुतत ककया गया था। उन्हें 9 जनू, 1983 को 

ियन गे्रि लेफ्टिनेंि कननल के पि पर पिोन्नत ककया गया था और तैनात ककया गया 

था। नवगठित 18 मैकेनाइज्ि इन्फैं ट्री। यूननि की कमान संभालने से पहले. मेजर सुररिंर 

कुमार ने 1 मािन, 1983 से 8 जनू, 1983 तक कमांडिगं ऑकफसर के रूप में कायन 

ककया। उन्होंने यूननि में कैप्िन, जे.पी.एस. सठहत ववसभन्न ननयुफ्ततयाँ कीं। तरू तकनीकी 

अधिकारी के रूप में। 

(3) 6 जनवरी, 1984 को यूननि के िो व्यफ्ततयों ने कधथत तौर पर पटे्रोल बरैल से भरा एक 

वाहन बाहर ननकाला। उनका पता लगाया गया और िूंकक वे अपने आिरण के बारे में 

स्पटिीकरण नहीं िे सके, इससलए उन्हें धगरटतार कर सलया गया और उनके खखलाफ 

जांि शुरू की गई। ववस्ततृ जांि में कैप्िन ज.ेपी.एस. की संसलप्तता सामने आई। तूर में 

ईंिन की बबरी. कैप्िन जे.पी.एस. तूर ने अपनी जान बिाने के सलए यह बयान ठिया कक 

ईंिन मिों के ठहसाब-ककताब के सलए फ्जम्मिेार हवलिार आकफ्स्मक मांगों पर 

याधिकाकतान के हस्ताक्षर प्राप्त करता था। याधिकाकतान को फंसाने के सलए इसी बयान 

को आिार बनाया गया. याधिकाकतान को 15 अप्रैल, 1985 से मुख्यालय 39 मैकेनाइज्ि 

बिगेि से जोडा गया था। इसके पररणामस्वरूप, उसे मेजर के मूल पि पर लाया गया। 

सेना अधिकाररयों ने यह कारनवाई सेना ननिेश एल/, एस/74 के तहत की, फ्जसे सेना 

ननिेश 2/76 द्वारा संशोधित ककया गया, फ्जसे आगे सेना ननिेश 31/86 द्वारा संशोधित 

ककया गया। 

(4) याधिकाकतान को सूधित ककया गया कक उस पर जनरल कोिन माशनल द्वारा मुकिमा 

िलाया जाएगा और कैप्िन ज.ेपी.एस. के साथ संयुतत रूप से मुकिमा िलाया जाएगा। 



तूर को सौंपी गई िाजनशीि के आिार पर। याधिकाकतान ने कैप्िन जे.पी.एस. के साथ 

संयुतत परीक्षण पर आपवि जताई। तूर के अनुसार इसस ेउनके बिाव पर प्रनतकूल प्रभाव 

पडने की संभावना थी। उन्होंने इस न्यायालय से अपीलकतानओं को उन्हें लेफ्टिनेंि कननल 

का कायनवाहक पि बहाल करने का ननिेश िेने की भी मांग की। 

(5) अपीलकतानओं ने एक संयुतत सलखखत बयान िायर ककया और कहा कक याधिकाकतान 

ववशेर् सेना ननिेशों के अनुसार 21 ठिनों की अवधि के बाि 15 अप्रैल, 1985 से 

मुख्यालय 39 मकेैनाइज्ि बिगेि से जुडा था। जांि में एकत्र ककए गए सबूतों से पता 

िला कक याधिकाकतान एक कैप्िन ज.ेपी.एस. तूर ने एक साथ साफ्जश रिी और ईंिन, 

पीतल स्रैप, ए्युमीननयम जैस ेसैन्य भंिार की िोरी में शासमल हो गए, जैसा कक 

आरोपपत्र अनुलग्नक आर 1 में शासमल पहल,े िसूरे, तीसरे और िौथे आरोप में बताया 

गया है। 1. पीतल स्रैप की िोरी से संबंधित 5वां आरोप वजन 3000 ककलोग्राम. मू्य 

रु. कैप्िन जे.पी.एस से सबंंधित 87,000 अकेला तरू और छिा आरोप पीतल के स्रैप 

का वजन 3000 ककलोग्राम होने का झूिा बयान िेन ेसे संबंधित है। और 2000 कक.ग्रा. 

जारी ककए गए, - 5 मई 1983 के वाउिर का उपयोग अकेले याधिकाकतान से सबंंधित 

इकाई में ककया गया था, लेककन याधिकाकतान और कैप्िन ज.ेपी.एस. का संयुतत परीक्षण। 

तूर पर यह आिेश इससलए ठिया गया तयोंकक अधिकांश आरोप सामान्य थे और इन 

आरोपों के सबूत के तौर पर वही सबूत पेश ककए जाने थे। 

(6) ववद्वान एकल न्यायािीश ने पाया कक अधिकाररयों ने अलग-अलग मुकिमे के सलए 

याधिकाकतान की प्राथनना को सही ढंग से खाररज कर ठिया था और उन्हें लगा कक 

असािारण क्षेत्राधिकार के प्रयोग में उनके द्वारा इसमें कोई अपवाि नहीं सलया जा सकता 

है। लेफ्टिनेंि कननल के कायनवाहक रैंक को वापस लने ेसे संबंधित मामले के िसूरे पहलू 



पर, ववद्वान एकल न्यायािीश ने कहा कक सनेा के ननिेश फ्जसके तहत की गई कधथत 

कारनवाई में कोई कानूनी बल नहीं है। पररणामस्वरूप, कारनवाई उधित नहीं थी। 

(7) अपील के लंबबत रहने के िौरान, भारत सघं के ववद्वान वररटि स्थायी वकील ने हमारे 

ध्यान में ननम्नसलखखत तथ्य लाए: - “प्रनतवािी लेफ्टिनेंि कननल सुरजीत ससहं को कैसशयर 

कर ठिया गया और 16 ससतंबर, 1988 को जनरल कोिन माशनल द्वारा एक वर्न के सलए 

किोर कारावास की सजा िी गई। सामान्य न्यायालय की प्रथम कायनवाही की पुफ्टि के 

सलए प्रमुख को भजे िी गई है सेना कमनिारी।” 

(8) एकमात्र प्रचन जो ननिानरण के सलए उिता है, वह यह है कक तया लेफ्टिनेंि कननल का 

कायनवाहक रैंक याधिकाकतान से सनेा अनिेुश एल/एस/74 के अनुसार मुख्यालय 39 

मैकेनाइज्ि बिगेि के साथ संलग्न होने के पररणामस्वरूप उधित रूप से वापस ले सलया 

गया है। जैसा कक सनेा ननिेश 2/76 द्वारा संशोधित ककया गया है, सेना ननिेश 31/86 

द्वारा आगे संशोधित ककया गया है, जो ननम्नसलखखत प्रभाव के सलए हैं: - 

'(1) फ्जन अधिकाररयों के खखलाफ अनुशासनात्मक कारनवाई पर वविार ककया गया है, उन्हें 

अनुशासनात्मक मामल ेकी जांि और प्रगनत के उद्िेचय से सेना मुख्यालय या संबंधित जनरल 

ऑकफसर कमांडिगं-इन-िीफ कमांि के वववके पर, जहां आवचयक हो, अन्य इकाइयों से जोडा जा 

सकता है। हालाँकक, इस तरह की कुकी का आिेश केवल तभी ठिया जाएगा जब उसके खखलाफ 

प्रथम दृटिया मामला स्थावपत हो, न कक ककसी जांि अिालत द्वारा जािं के िरण के िौरान, 

यहां तक कक उन अधिकाररयों के सलए भी फ्जनका िररत्र और सैन्य प्रनतटिा जांि अिालत में 

एक महत्वपूणन मुद्िा होने की संभावना है। असािारण मामलों में, जबकक कमांडिगं ऑकफसर के 

रूप में उनकी ननयुफ्तत में अधिकारी का ननरंतर प्रनतिारण वाछंनीय है, उसे कोिन ऑफ इंतवायरी 

के प्रारंभ में भी ककसी अन्य इकाई या गिन से जोडा जा सकता है। 



(2) कुकी अवधि के िौरान अधिकाररयों को कुकी से िीक पहल ेउनके द्वारा की गई ननयुफ्तत के 

ववरुद्ि रखा जाएगा और अनुशासनात्मक कायनवाही पूरी होने तक कोई प्रनतस्थापन नहीं ककया 

जाएगा। 

(3) यह सेना के ननिेशों 106/60 का स्थान लेता है।" 

 

उपरोतत के आलोक में इस ेआगे इस प्रकार समझाया गया है:- 

(a) रैंक संरिना सठहत सेना की स्थायी अधिकृत स्थापना भारत सरकार द्वारा स्वीकृत है। 

इस प्राधिकरण के आिार पर प्रत्येक रैंक में ररफ्ततयों की कुल संख्या मूल रैंक का गिन 

करती है। अधिकृत प्रनतटिान के अलावा सरकार समय-समय पर ननठिनटि अवधि के सलए 

अस्थायी आिार पर कुछ वदृ्धि या वदृ्धि को अधिकृत करती है फ्जस ेमौजूिा फ्स्थनत के 

आिार पर समय-समय पर बढाया जा सकता है। सनेा के बढे हुए परूक में उनके मूल 

रैंक से अधिक ननयुफ्ततयों वाले अधिकाररयों को रैंक और वेतन की सुवविा िेने के सलए, 

कायनवाहक रैंक की प्रणाली शुरू की गई थी। इससलए, कायनवाहक रैंक उस अवधि के सलए 

स्वीकायन है जब अधिकारी वास्तव में ऐसी ननयुफ्तत कर रहा है और कतनव्यों का पालन 

कर रहा है। प्रशासननक आवचयकताओं को पूरा करन ेके सलए ननयुफ्तत के वास्तववक 

त्याग और कायनवाहक रैंक के त्याग के बीि 21 ठिनों की एक ननफ्चित कुशन अवधि 

ननिानररत की गई है। जैस ेकक जब कोई अधिकारी अपने अनुलग्नक या अनुशासनात्मक 

आिार या अस्पताल में भती होने के कारण बीमारी के कारण इतकीस ठिनों के सलए 

ककसी ववशेर् ननयुफ्तत में अप्रभावी हो जाता है, तो वह कायनवाहक पि छोड िेता है 

तयोंकक वह अब उन कतनव्यों का पालन नहीं कर रहा है फ्जसके सलए उसे ठिया गया था। 

असभनय रैंक. 



(b) जब ककसी मामल ेमें ककसी अधिकारी की संसलप्तता स्थावपत हो जाती है फ्जसके 

पररणामस्वरूप अनुशासनात्मक कारनवाई हो सकती है, तो उसे जांि और अनुशासनात्मक 

कायनवाही की सुवविा के सलए ककसी अन्य मुख्यालय या इकाई से जोड ठिया जाता है। 

यह मुख्य रूप से अनुशासन के ठहत में और गवाह पर अनुधित िबाव िालने के साथ-

साथ सबूतों के साथ छेडछाड को रोकने के सलए ककया जाता है। यह ववशेर् रूप से तब 

प्रासंधगक होता है जब संबंधित अधिकारी कमांडिगं ऑकफसर होता है फ्जसके पास यूननि 

का समग्र प्रभार होता है। 

( c) याधिकाकतान के मामल ेमें, उन्हें जांि और अनशुासनात्मक कारनवाई लंबबत रहने तक 

मुख्यालय 39 मकेैनाइज्ि बिगेि से संबद्ि कर ठिया गया था, इस प्रकार उन्होंने 15 अप्रैल 85 

से मैकेनाइज्ि इन्फैं ट्री रेफ्जमेंि के 18वीं बिासलयन के कमांडिगं ऑकफसर के रूप में कायन करना 

बंि कर ठिया। तिनुसार 21 ठिनों की अवधि के बाि उन्होंने पि छोड ठिया। 06 मई 85 से 

प्रभावी लेफ्टिनेंि कननल का कायनवाहक रैंक।" ववद्वान एकल न्यायािीश ने याधिकाकतान के िावे 

को ननम्नसलखखत ठिप्पखणयों के साथ स्वीकार कर सलया: - 

“यह भी वववाि में नहीं है कक अधिननयम, ननयमों और ववननयमों में इस आशय का कोई 

प्राविान नहीं है कक जहां ककसी अधिकारी के खखलाफ अनुशासनात्मक कायनवाही / सामान्य कोिन 

माशनल कायनवाही शुरू की जाती है और वह एक कायनकारी रैंक रखता है तो उसे उसके मूल पि 

पर वापस कर ठिया जाना िाठहए पि। कोिन माशनल की कायनवाही लंबबत होने के कारण असभनय 

रैंक से वास्तववक रैंक में प्रत्यावतनन के पररणामस्वरूप िंिात्मक पररणाम होते हैं। फ्जन 

प्रशासननक ननिेशों के पास कोई वैिाननक बल नहीं है, उन्हें ऐसे पररणाम लाने की अनुमनत नहीं 

िी जा सकती तयोंकक यह एक अधिकारी में ननठहत अधिकार को छीन लेता है।'' 



इन ठिप्पखणयों का काननू द्वारा समथनन नहीं ककया जा सकता। इसे सवोच्ि न्यायालय द्वारा 

संत राम शमान बनाम राजस्थान राज्य और अन्य (1) में ननम्नानुसार ननिानररत ककया गया था: - 

"यह सि है कक सरकार प्रशासननक ननिेशों द्वारा विैाननक ननयमों में संशोिन या उन्हें 

प्रनतस्थावपत नहीं कर सकती है, लेककन यठि ननयम ककसी ववशेर् बबिं ुपर िुप हैं तो 

सरकार अंतराल को भर सकती है और ननयमों को परूक कर सकती है और ननिेश जारी 

कर सकती है जो पहले से बनाए गए ननयमों के साथ असंगत नहीं हैं।" 

 

इस मामल ेमें आगे कहा गया:- 

“राज्य सरकार के पास उन सभी मामलों के सबंंि में कायनकारी शफ्तत है, फ्जनके संबंि 

में राज्य के वविानमंिल के पास काननू बनाने की शफ्तत है। इसस ेयह ननटकर्न ननकलता 

है कक राज्य सरकार के पास एसएि के संबंि में कायनकारी शफ्तत होगी। 7, सूिी II 

प्रववफ्टि 41, राज्य लोक सेवाएँ, और कला की शतों में कुछ भी नहीं है। संवविान का 

309 जो कला के तहत कायन करने की कायनपासलका की शफ्तत को कम करता है। 

संवविान के 162 बबना काननू के।” 

(9) वहां मुझे संिेह है कक राज्य भारत के संवविान के अनुच्छेि 162 के तहत अपनी कायनकारी 

शफ्ततयों का प्रयोग कर सकता है। सेना के ये ननिेश भारत के संवविान के अनुच्छेि 162 के 

िायरे में आते हैं। इस प्रकार, ववद्वान एकल न्यायािीश ने संिसभनत ठिप्पखणयाँ िेने में गलती की 

है 

(1) ए.आई.आर. 1967 एस.सी. 1910. 

सुप्रा. ववद्वान एकल न्यायािीश रोमेश िंिर बनाम जी.ओ.सी. उिरी कमान और अन्य (2) 

द्वारा फ्जस प्राधिकार पर भरोसा ककया गया, उसका वतनमान मामले के तथ्यों पर कोई प्रभाव 



नहीं है। उस मामले में, सनेा के ननिेश, जो िुनौती के अिीन थे, वववाि के समान नहीं थे। 

ववद्वान न्यायािीश ने पिोन्ननत रद्ि करने के आिेश को इस आिार पर रद्ि कर ठिया कक 

उनके समक्ष यह स्वीकार ककया गया था कक फ्जस समय पिोन्ननत का आिेश रद्ि ककया गया 

था, उस समय ररि याधिकाकतान के खखलाफ कोई अनुशासनात्मक जांि लंबबत नहीं थी। 

ननम्नसलखखत ठिप्पखणयाँ वतनमान मामल ेके तथ्यों में अंतर और अनुपयुततता को स्पटि रूप से 

सामने लाती हैं: - 

यह आिेश सैन्य अधिकाररयों को एक बार पिोन्ननत के आिेश को रद्ि करने का कोई 

अधिकार क्षते्र नहीं िेता है। मेरे समक्ष यह भी स्वीकार ककया गया है कक फ्जस समय 

पिोन्ननत का आिेश रद्ि ककया गया था उस समय याधिकाकतान के खखलाफ कोई 

अनुशासनात्मक जांि लंबबत नहीं थी और इस आिार पर भी याधिकाकतान के मामले में 

सेना आिेश 236/73 लागू नहीं होगा। यह मानते हुए भी कक नहीं, सेना आिेश 236/73 

में काननू की कुछ शफ्तत है। मेरी राय है कक यह बात वतनमान मामल ेके तथ्यों पर लागू 

नहीं होती है। भले ही यह आिेश लागू हो, इसका उपयोग केवल याधिकाकतान के खखलाफ 

यूननि से बाहर उसकी पोफ्स्िंग के खखलाफ ककया जा सकता था और उसके पक्ष में ककए 

गए पिोन्ननत के आिेश को रद्ि करने के सलए नही ंककया जा सकता था।'' 

 

वतनमान मामल ेमें, जब याधिकाकतान को 15 अप्रैल, 1985 से मुख्यालय 39 मैकेनाइज्ि बिगेि 

से जोडा गया था, तो उधित अिालत की जांि के बाि कारनवाई की गई थी और सक्षम प्राधिकारी 

ने ननिेश ठिया था कक याधिकाकतान और अन्य के खखलाफ अनुशासनात्मक कारनवाई की जानी 

िाठहए। पूछताछ के बाि पीतल और ए्युमीननयम स्रैप की अवैि बबरी में उनकी संसलप्तता 



स्थावपत होने के बाि मुख्यालय 39 मकेैनाइज्ि बिगेि से उनका जुडाव ककया गया था। 

अपीलकतानओं की कारनवाई कानून के तहत पूरी तरह से उधित है। 

मेजर सीके पर भी गहरी ननभनरता रखी गई। िी. में आईपी गुप्ता यूननयन ऑफ इंडिया और 

अन्य (3) को रखा गया। उस मामल ेमें, वववाि ननम्नसलखखत पररफ्स्थनतयों में उत्पन्न हुआ: ररि 

याधिकाकतान को फरवरी से कायनवाहक लेफ्टिनेंि कननल के पि पर पिोन्नत ककया गया था। 27, 

1975. 22 मािन, 1976 को, उन्हें बिगेि कमांिर द्वारा सैन्य अस्पताल, कककी के ऑकफसर 

कमांडिगं को ररपोिन करने का ननिेश ठिया गया था। मनोरोग परीक्षण और ररपोिन। 23 मािन, 

1976 को, मनोधिककत्सा में ववशेर्ज्ञता प्राप्त लेफ्टिनेंि कननल ए. मुखजी द्वारा उनकी जांि की 

गई और 26 मािन, 1976 को, भारतीय नौसनेा के सलाहकार (मनोधिककत्सा) सजनन कमोिोर 

िी.बी.िी.नेिो द्वारा उनकी जांि की गई। ववशेर्ज्ञों द्वारा जांि के पररणामस्वरूप, 13 अगस्त 

1976 को उनके धिककत्सा वगीकरण को SHAPE-SI (सभी कतनव्यों के सलए उपयुतत) से 

घिाकर SHAPE S. 3-T.24 (उन क्षेत्रों में पयनवेक्षण के तहत ननयसमत कतनव्यों के सलए 

उपयुतत) कर ठिया गया जहां अस्पताल हैं। पास में ही मनोधिककत्सीय सुवविाएं मौजिू हैं, जो 

उच्ि ऊंिाई पर कतनव्यों के सलए उपयुतत नहीं हैं)। 14 मई 1976 को एक अिैिमेंि ऑिनर 

द्वारा, उन्हें 4/3 गोरखा राइफ्स से मुख्यालय 54, इन्फें ट्री डिवीजन में कमांिर एनसीसी गु्रप 

मुख्यालय बे्लारी के पि पर कायनवाहक लेफ्टिनेंि कननल के पि पर स्थानांतररत कर ठिया गया 

था। वह 14 अगस्त, 1976 को छुट्िी से लौिे और 16 नवबंर, 1976 तक मुख्यालय 54 

इन्फैं ट्री डिवीजन से जुडे रहे। 16 नवंबर, 1976 के आिेश के अनुसार, याधिकाकतान, फ्जसे आिेश 

में कायनवाहक लेफ्टिनेंि कननल के रूप में वखणनत ककया गया था, को "जीएलओ" के रूप में तैनात 

ककया गया था। मेजर/कैप्िन) 142, जीएल सेकंि िाइप सी वाइस कैप्िन। आई.के. बिेी” जाठहर 

तौर पर फ्जस पि पर याधिकाकतान को 16 नवंबर 1976 के आिेश द्वारा स्थानांतररत ककया 



गया था, वह एक ऐसा पि था फ्जसे मजेर या कैवपिन रैंक का कोई अधिकारी संभाल सकता था 

और वास्तव में यह उस समय एक अधिकारी के पास था जो कैप्िन के पि का था। हालाँकक 

याधिकाकतान के पि को कायनवाहक लेफ्टिनेंि कननल से घिाकर मजेर के पि तक ववशेर् रूप से 

कम करने का कोई आिेश नहीं है, लेककन 16 नवबंर, 1976 के पोफ्स्िंग आिेश को बिगेडियर 

प्रभारी और अन्य सभी सेना अधिकाररयों द्वारा ऐसा ही माना गया था और याधिकाकतान को 

बिगेडियर द्वारा लेफ्टिनेंि कननल रैंक के बजै न पहनने का ननिेश ठिया गया। इस आिेश को 

ररि याधिका में िनुौती िी गई और शीर्न न्यायालय ने ननम्नसलखखत ठिप्पखणयों के साथ ररि 

याधिका को अनुमनत िी: - 

“श्री खािर ककसी भी ननयम, आिेश या पररपत्र की ओर हमारा ध्यान आकवर्नत करने में 

असमथन रहे, फ्जसमें कहा गया था कक ककसी अधिकारी को ननिली धिककत्सा श्रेणी में 

रखने पर रैंक में कमी अननवायन रूप से होनी िाठहए। वास्तव में श्री खािर ने यह 

स्वीकार ककया था कक फ्जस अधिकारी का मेडिकल वगीकरण िाउनगे्रि ककया गया है, उस 

कारण उसका रैंक कम नहीं ककया जाएगा, बफ््क वह पहले की तरह ही रैंक पर बना 

रहेगा। इससलए, हम यह समझने में असमथन हैं कक याधिकाकतान को रैंक में कमी तयों 

करनी पडी तयोंकक उसकी पिोन्ननत के बाि उसका मेडिकल वगीकरण िाउनगे्रि कर ठिया 

गया था। 

उपरोतत ठिप्पखणयाँ स्पटि रूप से वतनमान मामल ेके तथ्यों में अंतर और इसकी प्रयोज्यता को 

िशानती हैं। वतनमान मामल ेमें, जैसा कक ऊपर कहा गया है, इस आशय के सकारात्मक ननिेश हैं 

"जैसे कक जब कोई अधिकारी इतकीस ठिनों के सलए ककसी ववशेर् ननयुफ्तत में अनुशासनात्मक 

आिार पर संलग्न होने के कारण या अस्पताल में भती होने के कारण बीमारी के कारण 

अप्रभावी हो जाता है, तो वह कायनवाहक पि छोड िेता है।" वह अब उन कतनव्यों का पालन नहीं 



कर रहे हैं फ्जनके सलए उन्हें असभनय पि ठिया गया था।'' अधिकाररयों की कारनवाई इन ननिेशों 

के अनुसार सख्ती से की गई है और इससलए, इसमें कोई िोर् नहीं पाया जा सकता है। 

(11) पूवनगामी कारणों से, एकल न्यायािीश के फैसल ेको रद्ि कर ठिया जाता है, अपील की 

अनुमनत िी जाती है और ररि याधिका खाररज कर िी जाती है। हालाँकक, लागत के संबंि में 

कोई आिेश नहीं होगा। 

आर.एन.आर. 

पहले: जी. सी. समतल और एस. एस. सोढी, जे.जे. 

केशो राम खुशी राम,—ननवेिक 

बनाम 

आयकर आयुतत, हररयाणा, - प्रनतवािी। 
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6 अप्रैल, 1989. 

आयकर अधिननयम (1961 का XLIII) िारा 271(एल)(सी) - ननिानररती ने ननिानररत आय का 80 

प्रनतशत से अधिक ररिनन ठिया - जुमानना लगाने के सलए ववभाग पर सबूत का बोझ - ववभाग 

ननिानररती पर बोझ िाल रहा है - कोई संतोर्जनक स्पटिीकरण नहीं ठिया गया ननिानररती 

द्वारा—ववभाग द्वारा ननिानररती पर जुमानना लगाना—ऐसा लगाना—िाहे कानूनी हो। 

माना गया कक हमारा वविार है कक ठट्रब्लयूनल ननिानररती पर सबतू का गलत बोझ िालकर जुमानना 

बरकरार रखने में सही नहीं था। तिनुसार, ननिानररती की अपील को नए ससरे से सुनने और 

काननू के अनुसार ववभाग पर बोझ िालने के बाि नए ननणनय लेने के सलए मामला ठट्रब्लयनूल को 

वापस भेजा जाता है। 

(पैरा 3). 



आयकर अधिननयम की िारा 271(एल)(सी) के तहत संिभन। 1961 आयकर अपीलीय 

न्यायाधिकरण, िंिीगढ बेंि, िंिीगढ द्वारा, आईिीए में 13 मई, 1981 के न्यायाधिकरण के 

आिेश से उत्पन्न होने वाले कानून के ननम्नसलखखत प्रचनों पर राय के सलए माननीय पंजाब और 

हररयाणा उच्ि न्यायालय को। 1979 की सखं्या 895, ननिानरण वर्न 1974-75 : 

“तया, तथ्यों और मामल ेकी पररफ्स्थनतयों के आिार पर, ठट्रब्लयूनल ने रुपये का जुमानना कायम 

रखने में काननूी गलती की है। आयकर अधिकारी द्वारा आयकर अधिकारी द्वारा आयकर $ 

िीजीएतस अधिननयम, 1961 की िारा |271(एल)(सी) के तहत लगाया गया 9400?” 

 
(1) A.I.R. 1967 S.C. 1910. 

(2) 1977 (2) C.L.R. 865. 

(3) A.I.R. 1983 S.C, 1122, 

 

 

अस्वीकरण: स्थानीय भाषा  में  अनुवादित ननणणय वािी के सीममत उपयोग के मिए है ताकक वह अपनी 

भाषा में इसे समझ सके और ककसी अन्य उद्िेश्य के मिए इसका उपयोग नहीीं ककया जा सकता है । सभी 

व्यवहाररक और आधिकाररक उद्िेश्यो के मिए ननणणय का अींग्रेजी सींस्करण प्रमाणणक होगा और ननष्पािन 

और कायाणन्वयन के उद्िेश्य के मिए उपयुक्त रहेगा । 

                      

िीपािी मसींगिा                                                                                                

                                                              प्रमिक्षु न्यानयक अधिकारी 

                                                        (Trainee Judicial Officer)  

                                                                     फ़रीिाबाि, हररयाणा 



 


